
 

Hauptseminar         FSS 2020 

 

Migration aus wirtschaftshistorischer Perspektive (Blockseminar) 

 

In diesem Seminar diskutieren wir Ursachen und Folgen von Migration aus 

wirtschaftshistorischer Perspektive. 

Die Anmeldung zum Seminar erfolgt während des zentralen Anmeldezeitraums der Abteilung 

VWL im Herbstsemester 2019. 

Der Leistungsnachweis wird durch das Anfertigen einer schriftlichen Hausarbeit (80%), ein 

Referat zum gleichen Thema (10%) und die Übernahme eines Ko-Referats (10%) erbracht. 

Empfohlene Voraussetzung für die Teilnahme ist der erfolgreiche Besuch der Vorlesung 

„Einführung in die Wirtschaftsgeschichte für Volkswirte“ oder des Proseminars in 

Wirtschaftsgeschichte.  

 

Themenvorschläge (Einstiegsliteratur in Klammern): 

Kolonialismus 

1. SIEDLERSTERBLICHKEIT UND LANGFRISTIGES WIRTSCHAFTSWACHSTUM  

(D. Acemoglu/S. Johnson/J. A. Robinson (2001) The Colonial Origins of Comparative 

Development. An Empirical Investigation, American Economic Review 91, 1369-1401.) 

2. DAS HUMANKAPITAL DER AMERIKANISCHEN KOLONISTEN 

(D. Galenson (1984): The Rise and Fall of Indentured Servitude in the Americas: An 

Economic Analysis, Journal of Economic History 44, 1-26.) 

Chain Migration 

3. CHAIN MIGRATION IM 19. JAHRHUNDERT 

(S. Wegge (1998): Chain Migration and Information Networks. Evidence from Nineteenth 

Century Hesse-Cassel, Journal of Economic History 58, 957-986.) 

4. CHAIN MIGRATION IM 20. JAHRHUNDERT  

(X. Clark/T. J. Hatton/J. G. Williamson (2007): Explaining U.S. Immigration, 1971-1998, 

Review of Economics and Statistics 89, 359-373.) 



Das Zeitalter der Massenmigration 

5. URSACHEN DER MASSENMIGRATION 

(T. J. Hatton/J. G. Williamson (1994): What Drove the Mass Migrations from Europe in the 

Late Nineteenth Century? Population and Development Review 20, 533-559.) 

6. DIE STANDORTENTSCHEIDUNG DER IMMIGRANTEN  

(L. E. Gallaway/R. K. Vedder/V. Shukla (1974): The Distribution of the Immigrant 

Population in the United States: An Economic Analysis, Explorations in Economic History 11, 

213-226.) 

7. DIE URSACHEN DER EINWANDERUNGSBESCHRÄNKUNG 

(A. Timmers/J. G. Williamson (1998): Immigration Policy Prior to the Thirties: Labor 

Markets, Policy Interactions and Globalization Backlash, Population and Development Review 

24, 739-771.) 

Brain Drain und Brain Gain 

8. TOLERANZ UND WIRTSCHAFTSWACHSTUM 

(E. Hornung (2014): Immigration and the Diffusion of Technology: The Huguenot Diaspora 

in Prussia, American Economic Review 104, 84-122.) 

9. BRAIN DRAIN VON IRLAND NACH ENGLAND? 

(S. Nicholas/P. R. Shergold (1987): Human Capital and the pre-Famine Irish Emigration to 

England, Explorations in Economic History 24, 158-177.) 

10. BRAIN DRAIN VON EUROPA NACH ÜBERSEE? 

(Y. Stolz/J. Baten (2012): Brain Drain in the Age of Mass Migration: Does Relative Inequality 

Explain Migrant Selectivity? Explorations in Economic History 49, 205-220.) 

11. DIE VERTREIBUNG DER JUDEN: BRAIN DRAIN IM „DRITTEN REICH“ 

(F. Waldinger (2012): Peer Effects in Science: Evidence from the Dismissal of Scientists in 

Nazi Germany, Review of Economic Studies 79, 838-861.) 

12. DIE VERTREIBUNG DER JUDEN: BRAIN GAIN IN DEN USA  

(P. Moser/A. Voena/F. Waldinger (2014): German Jewish Emigres and US Invention, 

American Economic Review 104, 3222-3255.) 

Vertriebene und Gastarbeiter 

13. NAHMEN DIE VERTRIEBENEN DEN EINHEIMISCHEN DIE ARBEITSPLÄTZE WEG?  

(S. Braun/T. O. Mahmoud (2014): The Employment Effects of Immigration: Evidence from 

the Mass Arrival of German Expellees in Postwar Germany, Journal of Economic History 74, 

S. 69-108).  

14. WIRTSCHAFTLICHE ERFOLGE DER EINWANDERER 

(C. Schmidt (1997): Immigrant Performance in Germany: Labor Earnings of Ethnic German 

Migrants and Foreign Guest Workers, Quarterly Review of Economics and Finance 37, 379-

397..) 

15. WANDERARBEITER 

(A. Overbeck (2014): Es bleibt in der Familie. Italienische Eismacher im Ruhrgebiet von 1900 

bis heute, in: G. Kollmer-von Oheimb-Loup/Sibylle Lehmann/Jochen Streb (Hrsg.): Chancen 

und Risiken internationaler Integration, Ostfildern, 137-157.) 

 

 



 

Kontakt: Prof. Dr. Jochen Streb, Telefon: 181-1932; E-Mail: streb@uni-mannheim.de 

 

Termine und Veranstaltungsort: 

Einführungsveranstaltung: Montag, 10.02.2020, 17:15 Uhr bis 18:45 Uhr, in L7, 3-5, P044  

 

Blockseminar: Die Präsenzveranstaltungen finden nicht statt. Hierzu erhalten die ange-

meldeten Teilnehmer detaillierte Informationen via E-Mail. 

 

 

 

 

          Stand: 27.04.2020 
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