Merkblatt zur Vergabe und Bearbeitung von externen Diplomarbeiten

(Universitdt Mannheim Januar 2006)

Wie bei den meisten Universititen werden auch bei der Universitit Mannheim Diplomarbeiten vergeben,
deren Themen von externen Wirtschaftsunternehmen angeregt oder in Unternehmen erarbeitet werden
(externe Diplomarbeiten).

Die Vergabe und Bearbeitung "externer" Diplomarbeiten wirft Rechts- und Verfahrensfragen auf, die fur
alle Beteiligten (Studierende, Unternehmen, betreuende Professoren, Universitit) von Bedeutung sind.
Viele Universititen haben daher Merkblitter erarbeitet; das vorliegende orientiert sich u.a. an dem der
Universitdt Karlsruhe.

 A. Allgemeine Grundsitze
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Diplomarbeiten sind universitdre Priifungsleistungen. Die in den Priifungsordnungen und im
Universititsgesetz vorgesehenen Anforderungen an eine solche Arbeit miissen, wenn die Arbeit
als Priifungsleistung anerkannt werden soll, unbedingt eingehalten werden. Hierzu zihlt
insbesondere folgendes:

Die Bearbeitung der Diplomarbeit muss innerhalb des von der Priifungsordnung festgelegten
Zeitraums durchfiihrbar sein.

Nur die Studierenden persénlich haben nach Mafigabe der jeweiligen Diplompriifungs-
ordnung einen Anspruch auf Einsicht in die im Zusammenhang mit der Bewertung der
Diplomarbeit anfallenden Priifungsunterlagen (Priifungsbemerkungen, Kommentare der Priifer
cte.). Fiir das Unternehmen besteht die Moglichkeit der Einsichtnahme in die Diplomarbeit.

GemdB § 46 Abs. 1 S. 2 LHG gehort es zu den Dienstaufgaben der Professoren, Themen fuir
Diplomarbeiten auszugeben, diese zu betreuen und zu bewerten. Allerdings ist hierzu nach den
Priifungsordnungen nur das wissenschaftliche Personal der Universitit befugt. Hieraus folgt u.a.:

Die prizise Themenstellung fiir die Diplomarbeit wie iiberhaupt der gesamte formale Ablauf
dieses Teils der Diplompriifung liegen in der alleinigen Verantwortung und Kompetenz des
betreuenden Hochschullehrers. Von Bedeutung ist hierbei eine gute Kooperation zwischen
Hochschullehrer, Betrieb und der dort titigen Betreuungsperson. Gemill den Vorschriften in
den Priifungsordnungen bedarf es der Zustimmung des Priifungsausschusses, wenn die
Diplomarbeit in einer Einrichtung auflerhalb der Hochschule durchgefiihrt werden soll. Die
Studierenden haben die Mboglichkeit, Themenvorschlige zu unterbreiten, die fuir
Hochschullehrer jedoch nicht verbindlich sind.

Weder einem Unternehmen noch einer anderen hochschulexternen Person oder Institution
kann das Recht eingerdumt werden, wihrend der Bearbeitung der Diplomarbeit Einfluss auf
Thema oder Inhalt der Arbeit zu nehmen. Vorschlige und Initiativen in dieser Richtung sind
priifungsrechtlich gesehen unverbindliche Anregungen fiir betreuende Hochschullehrer bzw.
Priifungskandidaten.

Unternehmen verlangen aus berechtigten wettbewerbs- und marktpolitischen Interessen von den
Studierenden, die bei ihnen Diplomarbeiten erstellen, die Geheimhaltung von firmeninternen und
firmenbezogenen Daten. Derartige Verpflichtungen kdnnen unter der Voraussetzung eingegangen
werden, dass der Studierende das Thema trotzdem - soweit es priifungsrelevant ist - ungehindert
bearbeiten, d.h. die Diplomarbeit als universitire Priifungsleistung fristgerecht erstellen und den
fiir die Diplompriifung zustidndigen Stellen der Universitiit aushindigen kann.



B. Hinweise fiir die Studierenden
Studierenden, die eine "externe" Diplomarbeit anfertigen, wird in der Regel von dem Unternehmen ein
Vertrag vorgelegt, der die organisatorische Einordnung des Studierenden in den Industriebetrieb, die
Sicherstellung  der Vertraulichkeit von firmeninternen und firmenbezogenen Daten, Fragen des
gewerblichen  Rechtsschutzes und  von Verwertungs- bzw. Nutzungsrechten, Haftungsfragen,
gegebenenfalls auch die Hohe einer Aufwandsentschédigung und anderes regelt. Die Studierenden sollten
zu ihrem eigenen Schutz diesen Vertrag auf Einhaltung der unter A genannten allgemeinen Grundsitze
sowie folgender weiterer Punkte iiberpriifen:

I Jede zeitlich und fachlich iiber die Bearbeitungsdauer der Diplomarbeit hinausgehende Bindung
an das Unternchmen sollte sehr griindlich iiberlegt werden. Eine soiche Bindung kann den
Studierenden z.B. einschrianken bzw. behindern bei

- der Wahl seines Arbeitsplatzes nach Abschluss des Studiums:

- einer gegebenenfalls gewinntrichtigen Verwertung seiner Arbeitsergebnisse, etwa im
Zusammenhang mit gewerblichen Schutzrechten oder dem Urheberrecht;

- einer spiteren Weiterentwicklung des Themas oder des fachlichen Spektrums der
Diplomarbeit (z.B. im Rahmen einer Dissertation); hier kénnen dann Schwierigkeiten
auftreten, wenn sich der Studierende verpflichtet hat, alle auf der Diplomarbeit aufbauenden
weiteren Entwicklungen dem Unternehmen zur Nutzung anzubieten oder zu iiberlassen bzw.
an solchen Entwicklungen nur mit Zustimmung des Unternehmens zu arbeiten.
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Der Studierende sollte genau priifen, ob er die gegeniiber dem Unternehmen einzugehenden
Verpflichtungen auch einhalten kann. Hierzu zihlen insbesondere die Einrdumung von
Nutzungsrechten an dem Ergebnis der Arbeit. Uber derartige Rechte kann der Studierende z.B.
dann nicht oder nicht allein verfiigen, wenn die Arbeit auf institutseigener Software oder auf
gewerblich bzw. urheberrechtlich geschiitztem Know-how von Institutsmitgliedern aufbaut.

3. Vom Studierenden unbedingt zu beachten ist, dass die genannten Vertrige i. d. R. keine arbeits-
oder sozialrechtliche Eingliederung des Diplomanden in den Betrieb und damit auch keine
Haftung des Betriebes vorschen, falls der Diplomand dort einen Kérperschaden erleidet. Da auch
der gesetzliche Unfallversicherungsschutz fiir immatrikulierte Studierende fiir den Zeitraum
entfillt, in dem diese auBlerhalb des organisatorischen / betrieblichen Einflussbereichs ihrer
Hochschule in einem Betrieb titig oder auf Reisen sind, genieBen Studierende, die eine "externe"
Diplomarbeit anfertigen, keinerlei Unfallversicherungsschutz. Diplomanden sollten daher fiir den
fraglichen  Zeitraum den Abschluss einer privaten Unfallversicherung erwiigen. Der
Krankenversicherungsschutz besteht hingegen fort.

4. Hat der Studierende Zweifel, ob er einen Vertrag, den das Unternehmen ihm anlisslich der
Erstellung seiner "externen" Diplomarbeit anbietet, unterzeichnen kann, sollte er sich mit dem
betreuenden Hochschullehrer oder mit der Universitétsverwaltung (siche unten E) in Verbindung
setzen und sich beraten lassen.

C. Hinweise fiir Hochschullehrer

Fiir Hochschullehrer wirft die Vergabe und Betreuung von ,.externen* Diplomarbeiten die Frage nach
einem von dem Unternehmen zu entrichtenden Entgelt auf, wenn die Ergebnisse der Diplomarbeit fiir die
Firma ecinen Marktwert darstellen, der im wesentlichen durch die Betreuungsarbeit durch
Hochschullehrer, durch EinflieBen von institutsinternem Know-how oder durch die Nutzung von
wertvollen Institutsressourcen (Geriéte oder Software) verursacht ist.

Mit Riicksicht auf die Verpflichtung des Hochschullehrers, Diplomarbeiten in Dienstaufgabe zu betreuen,
ist es grundsitzlich ausgeschlossen, dass eine Losung im Weg der Vereinbarung einer Nebentitigkeit
zwischen Unternehmen und Hochschullehrer gefunden wird. In der Praxis haben sich folgende drei
Vorgehensweisen als geeignet erwiesen:



Hochschullehrer akzeptieren fiir ,.externe® Diplomarbeiten nur solche Themenvorschlidge der
Studierenden, die sie im Rahmen ihres fachlichen Spektrums, d.h. in Erftillung ihrer gesetzlichen
Dienstaufgaben betreuen kdnnen und fiir die keine den normalen Aufwand einer Diplomarbeit
iibersteigenden Ressourcen des Instituts eingesetzt werden miissen. Eine gesonderte Vergiitung
fiir die Betreuung der Diplomarbeit kommt nicht in Betracht.

Es empfiehlt sich, diese Verfahrensweise den Studierenden so rechtzeitig mitzuteilen, dass die
Ablehnung eines Vorschlags fiir eine ,externe* Diplomarbeit, die nicht diesen Grundsitzen
entspricht, voraussehbar und verstindlich wird.

Hochschullehrer beurteilen bei ihrer Bewertung einer ,externen“ Diplomarbeit ausschlieBlich
deren wissenschaftliche Qualitit, nicht jedoch die in der Arbeit verwendeten firmenbezogenen
Daten. Auch in diesem Fall fillt eine Vergiitung fiir den Betreuungsaufwand der Hochschullehrer
nicht an.

Hochschullehrer sollten sowohl den Studierenden als auch das Unternchmen bei Vergabe des
~externen™ Diplomarbeitsthemas auf diese Art ihrer Betreuung und Beurteilung der Arbeit
ausdriicklich hinweisen.

Fiir Fille, die sich nicht nach den in | und 2 genannten Vorgehensweisen ldsen lassen, ist zu
empfehlen, die zwischen Hochschullehrer und dem Unternehmen auftretenden Fragen in einem
Kooperationsvertrag zwischen der Universitit und der Firma zu regeln. Dies gilt z.B., wenn

das Unternehmen ausdriicklich Wert auf die Beurteilung der firmenbezogenen Daten und
Fakten durch Hochschullehrer legt;

die Ergebnisse der Diplomarbeit fiir das Unternehmen einen Marktwert besitzen, der nur unter
Einsatz bzw. Verwertung von Geriiten, Software und/oder Know-how des Instituts erzielt
werden kann.

4. Bei Abschluss eines derartigen Kooperationsvertrages sind folgende Grundsitze zu beachten:

a) Vertragspartner sind die Universitdt, vertreten durch das Rektorat einerseits und das
Unternchmen andererseits. Die Unterschrift des Projektleiters ist zudem erforderlich.

b) Der Vertrag
muss die in den Abschnitten A und B dargelegten Grundsitze beriicksichtigen;

muss den vom Unternehmen erteilten Auftrag, der im Rahmen der Diplomarbeit bearbeitet
werden soll, konkretisieren:

iibt der Professor im Bereich der Aufgabenstellung der Diplomarbeit eine Neben-
titigkeit aus, miissen Nebentitigkeit und Betreuung der Diplomarbeit klar abgrenzbar
sein;

eine unzuldssige Aufgabenvermischung ldge dann vor, wenn nach der Vertragsge-
staltung die Diplomarbeit oder mehrere Diplomarbeiten die alleinige oder wesentliche
Grundlage fiir die Erfiillung des Nebentitigkeit wahrgenommenen Forschungsauftrages
darstellen: dies ist regelmiBig bei Themenidentitit von Forschungsauftrag und
Diplomarbeit der Fall. Dies gilt auch, wenn der Forschungsauftrag als Dienstaufgabe
wahrgenommen wird;

- muss das an die Universitit (das Institut) zu entrichtende Entgelt festlegen; die Hohe dieses
Betrages richtet sich grundsitzlich nach der Inanspruchnahme von Einrichtungen (z.B.
Rechneranlagen, Geritekapazitit) des Instituts oder der Universitit, Verwendung von im
Institut entwickeltem Know-how, institutsspezifischer Software oder danach, welchen
zusiitzlichen Arbeitsaufwand die Beurteilung der firmenbezogenen Daten und Fakten
erfordert, auf denen die Diplomarbeit aufbaut. Er kann nicht ein ,,Honorar* des Betreuers
zum Inhalt haben.




D. Urheberrechtliche Fragen
1.
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Die in einer Diplomarbeit enthaltenen wissenschaftlichen Erkenntnisse sowie dort entwickelte
Theorien sind als solche grundsitzlich frei wie in jeder wiss. Versffentlichung und unterliegen
keinen Schutzrechten. Werden sie in einer anderen Verdffentlichung verarbeitet, so muss die
Herkunft durch Angabe der Fundstelle belegt werden (Zitat).

Die Universitit hat aufgrund der priifungsrechtlichen Vorschriften einen Anspruch auf das
Original der Diplomarbeit. Dieser Anspruch bezieht sich jedoch nur auf das "korperliche"
Eigentum an der Arbeit zu den in der Priifungsordnung festgelegten Zwecken. Das Urheberrecht
sowie die daraus resultierenden Verwertungs- und Nutzungsrechte stehen allein dem
Diplomanden als dem Verfasser der Diplomarbeit zu. Die Universitit, der Betreuer/Priifer oder
Dritte konnen Nutzungsrechte an der Diplomarbeit nur erwerben, wenn der Verfasser ihnen
solche vertraglich einrdumt.

Die von allen einschligigen Priifungsordnungen geforderte selbstidndige Bearbeitung des Themas
einer Diplomarbeit schlieBt das Entstehen eines Miturheberrechtes des betreuenden Professors
selbst dann aus, wenn von diesem (wesentliche) Anregungen fiir die Arbeit gegeben wurden. Eine
Betreuungsleistung, die einen urheberrechtlich relevanten Beitrag darstellte, wiire mit dem Wesen
einer Diplomarbeit als eigenstindiger Priifungsleistung nicht vereinbar.

Wird in einer Diplomarbeit eine neue technische Idee durch Abhandlung oder Zeichnung
dargestellt, so kommt der fiir Erfindungen maBgebliche Patentschutz in Betracht, der eine
Anmeldung nach den Bestimmungen des Patentgesetzes voraussetzt. Hierbei ist zu beachten, dass
ein Patentschutz nur méglich ist, solange die Erfindung nicht der Offentlichkeit zugénglich ist.
Die Patentanmeldung muss ggf. also vor einer Verdffentlichung der Diplomarbeit erfolgen.
Diplomanden sind i.d.R. freie Erfinder.

E. Beratung durch die Universititsverwaltung

Fir alle im Zusammenhang mit der Erstellung "externer" Diplomarbeiten auftretenden Fragen,
insbesondere fiir die

Formulierung eines Kooperationsvertrages zwischen der Universitit und dem Unternehmen (vgl.
oben C 3),

Beratung der Studierenden, die im Zusammenhang mit der Erstellung einer "externen"
Diplomarbeit mit einem Unternehmen einen Vertrag abschlieBen,

Beratung der Hochschullehrer in allen Fragen, die im Zusammenhang mit der Betreuung einer
"externen" Diplomarbeit auftreten,

stehen Dezernat 1 ,,Forschung* und das Justitiariat zur Verfiigung. Ein Mustervertrag wird
auf Wunsch zur Verfiigung gestellt.

Fragen zum Schutz und zur Verwertung von Erfindungen kdnnen mit dem Technologie-Lizenz-
Biiro der baden-wiirttembergischen Hochschulen (TLB) ebenfalls kostenlos und vertraulich
erortert werden.

( Hinweis: Soweit bei der Bezeichnung von Personen die minnliche Form verwendet wird,
schlieBt diese Frauen in der jeweiligen Funktion ausdriicklich mit ein.)




